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 הרך לגיל חינוך למנהל/ת קורא קול

  רך. גיל חינוך מנהל/ת דרושה אלמגור מושב של החינוך למערכת

  תפקיד: תאור
 הרך: גיל מערכת כלל של ותפעול ניהול

 ובתקציב. ביעדים עמידה עבודה, תוכנית וניהול בניה •

 וסייעות. מובילות גננות, עובדים: צוות וניהול גיוס איתור, •

 והגננות. העובדים צוות של ופיתוח הנחייה הדרכה •

 להורים. וכתובת מענה מתן •

 החינוך. משרד או החברתיים והשירותים הרווחה העבודה, משרד מול הבירוקרטיה וניהול רישומים •

 פיקוח מועצה, חשבונות, הנהלת חינוך, וחיצוניים.(ועדת פנימיים רבים ממשקים עם בשיתוף עבודה •

 ועוד)

 הילדים. להתפתחות המותאמות פדגוגיות תוכניות יישום אחר ובקרה מעקב •

  נדרש: וניסיון התפקיד דרישות
 בפרט. הרך והגיל החינוך לעולם אהבה

 משמעותי. יתרון הכפרי, במרחב חינוך במערכת ניסיון •

 רלוונטית. השכלה •

 תקציב. בניהול וניסיון ידע •

 מעולה. אישית בין תקשורת •

 והנחייה. הדרכה יכולת עובדים, והנעת צוות ניהול יכולת •

 תהליכים. הובלת ויכולת מערכתית ראייה •

  נדרשת: השכלה
 ראשון תואר

  המשרה: היקף
 משרה 80% - 50% גמיש.

 כפיפות:
 קהילה מנהל
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