
      לקיבוץ להבות הבשן דרוש/ה רכז/ת תפעול

   .לצידו בהמשך להגדרת תפקידו של גיל שמש כמנהל קהילה אנו מחפשים את רכז/ת התפעול אשר יעבוד 
 

 : התפקיד כולל

  .ליווי וניהול משימות שוטפות •

   .ורכזי פעילויות תושביםבפניות טיפול  •

 .  תאום בין גורמים שונים ומתן מענה זמין מקצועי ואיכותי לצרכים העולים מהשטח •

 ד איתו בגמישות.  יחמנהל הקהילה וייבנה  תחתהתפקיד מושתת על עבודה  •
 

 : אחריותהחומי ת
  .בפניות ובבקשות העולות מהקהילהעל פי הנחיית מנהל הקהילה וזמינות טיפול שוטף   •
   .יאום ומעקב אחר משימות וביצוע החלטותת •
   .עבודה שוטפת מול בעלי תפקידים, ועדות, ספקים וגורמים מקצועיים •
   .ריכוז מידע, סדרי עבודה ובקרה על תהליכים שוטפים •
   .מתן מענה תפעולי וקהילתי בהתאם לצרכים המשתנים •
 .וועדי ההנהלה על פי הצורךהשתתפות בישיבות  •

 
 תפקיד: הדרישות 

   .יכולת גבוהה של סדר, ארגון ומעקב •
   .שירותיות גבוהה ויחסי אנוש מצוינים •
 . יכולת עבודה עצמאית לצד עבודה בשיתוף פעולה •
   .אחריות אישית, אמינות ודיסקרטיות •
   .יכולת להתמודד עם ריבוי משימות וממשקים •
 .שליטה טובה ביישומי מחשב •
  לטובת הקהילה.נכונות להשתתפות בישיבות ערב ולזמינות  •
 . ראשון בימי פניות  •
   .יתרון לניסיון קודם בתפקיד תפעולי, אדמיניסטרטיבי או קהילתי •

 
 : מאפייני התפקיד 

 הנעה. תפקיד המחייב גמישות, יוזמה ויכולת  •
   .עבודה בסביבה קהילתית דינמית ומרובת ממשקים •
  .הזדמנות לקחת חלק משמעותי בניהול השוטף ובחיזוק המענה לקהילה •

 

 כפיפות: 
 . מנהל הקהילה

 היקף משרה: 

 . משרה 40%
 

 קארן גוטסמן הראל    -פניות בצירוף קורות חיים יש להגיש למנהלת מש"א

 09.06.2026עד תאריך 

 lm.enosh@kblehavot.org.ilבדוא"ל : 

 052-4461430לפרטים נוספים טל': 

 

 ונה לנשים וגברים כאחד פזכר לצרכי נוחות בלבד והמודעה מנוסחת בלשון 
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