
 
 

 
    

 

  דרוש/ה מדריכ/ת תעסוקה 

 "כליל החורש" באיילת השחר, בית חם ומשפחתי   לבית הסיעודי

 

העברת פעילויות קבוצתית ופרטנית לדיירי הבית באופן יומיומי וסביב חגים     תחומי אחריות:
דרישות  אחריות על ציוד וסדר בתחום התעסוקה. תיעוד ודיווח על פי   ואירועים. 

 משרד הבריאות. 
 

    ושמחת חיים.   , כבודריאטרית, חום אהבהגישה לאוכלוסיה הג     תכונות נדרשות:

 .                                                                       דר תכנון וארגוןס יכולת. ראש גדול ויצרתיות                          

 דיווח על פי דרישות משרד הבריאות.  ניהול התפקיד ו                          

אחריות ומחויבות להגעה בזמן ולעבודה עם אוכלוסיה עם צרכים רפואיים        דרישות סף:
 . ; הגעה עצמאיתיכולת עבודה בצוות ;מורכבים

 יצירתיות וידע בתחום האומנות.    :יתרון 
 סיון בהדרכה או העברת קבוצות.  ינ                    
 . תעודת מדריכת תעסוקה מאש"ל        
 יכולת לתקשורת ברוסית.         

 

 משרה חלקית, שעות הבוקר.   היקף משרה:

 מיידית.  תחילת עבודה:

 

 moriya_clil@ayelet.org.ilנא להפנות קורות חיים למייל : 

 054-2341089מנהלת הבית הסעודי  מוריהלפרטים נוספים ניתן ליצור קשר עם 

 

 

 


